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ESTATUTO SOCIAL

fundada em 26 de janeiro de 1951, com sede e foro na cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de
Janeiro, a rua Jofre Catta Preta n. 50, com finalidade basica de cultivar as atividades desportivas,
sociais e culturais.

distintos dos seus associados, que nao respondem subsidiariamente por compromissos assumidos
em nome do Clube por seus representantes legais.

Geral, constituida de Socios Proprietarios dar destino ao seu patriménio liquido, no caso de sua
dissolugéo.

TORRES - “in memorianCe o senhor JOAQO CHIESSE FILHO - “in memorianO

CAPITULO Il

| — Beneméritos

Il — Honorarios

Il — Desportistas

IV — Contribuintes

V — Proprietarios

PARAGRAFO UNICO — Nao serdo admitidos no quadro social aqueles que professe credos politicos
ou religiosos proibidos por lei ou contrarios aos interesses nacionais.

ARTIGO 6 — Sera concedido titulo de Soécio Benemérito aquele a quem o Conselho Deliberativo
conferir tal distingdo, em reconhecimento a servigos de alta relevancia prestados ao Clube, cuja
proposta para concessao deste titulo devera ser apresentada ao Conselho Deliberativo, por escrito, e
onde o homenageado seja qualificado, observando-se os seguintes principios:

a) por, no minimo, 30% do Conselho Deliberativo;

b) pela maioria absoluta dos membros do Conselho Diretor;

c) por, no minimo, 200 (duzentos) socios proprietarios, quites com o Clube.

* 1 — A concessao do titulo de benemeréncia se concretizara mediante votagado secreta e por maioria
simples dos integrantes do Conselho Deliberativo.

* 2 — Quando o candidato a benemeréncia pertencer ao Conselho Deliberativo, este somente
apreciara a proposta se ausente o indicado.

* 3 — E permitida a concessao do titulo de benemeréncia a qualquer pessoa, pertencente ou no ao
quadro social.

* 4 — A nao aprovacgao do titulo ndo impede que o processo seja renovado.
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confira distingdo no meio social do Clube, observando-se o disposto no artigo 6 e seus paragrafos do
presente Estatuto, cuja apresentagdo da proposta atendera aos seguintes principios:

a) pela maioria absoluta dos membros do Cons. Diretor;

b) por, no minimo, 100 (cem) sdcios proprietarios, quites com o Clube;

c) por, no minimo, 15% do Conselho Deliberativo.

facultado, gratuitamente, somente frequientar as instalagdes de desportos relativas as modalidades
que praticar.

PARAGRAFO UNICO - Fica reservado ao sécio desportista, mediante pagamento de mensalidade
especial, o direito de frequientar todas as dependéncias do Clube, desde que o requeira ao Conselho
Diretor e este, apos parecer da Comissao de Sindicancia, o aprove.

mensalidade antecipadas, que Ihe forem fixadas pelo Conselho Diretor, cujos valores serado
homologados pelo Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO UNICO - O atraso de 03 (trés) meses consecutivos no pagamento das mensalidades
importara no desligamento do sécio contribuinte.

Clube.

PARAGRAFO UNICO - N&o havera limite de idade ou distingdo de sexo para a aquisi¢do do titulo de
propriedade. Todavia, o adquirente s6 podera exercer o direito de votar nos termos da legislacao
prépria quites com todas as obriga¢des sociais e financeiras.

série de 20 (vinte) titulos, cujos precos variardo segundo o progresso do Clube e a valorizagao do seu
patriménio no momento da emissao de cada série.

* 1 — O numerério correspondente a venda de titulos de que trata este artigo, destinar-se-a
exclusivamente a aquisicao de bens méveis e imoveis.

* 2 — Subscritos os 3.000 titulos, o Conselho Diretor podera promover novas emissdes autorizadas
pelo Conselho Deliberativo, desde que se observe:
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a) plano para aplicacédo do numerario arrecadado com a venda dos novos titulos, que devera ser
submetido a apreciagao e aprovagéo do Conselho Deliberativo;

b) capacidade das instalagdes do Clube para receber novos associados e dependentes;

c) condicionamento do custo de cada etapa, programada a quantidade e valor dos titulos a serem
emitidos.

parcelas, conforme deliberacdo do Conselho Diretor e homologado pelo Conselho Deliberativo.
PARAGRAFO UNICO - Para o sécio proprietario que adquirir seu titulo & prestagdo, a falta do
pagamento de trés delas, consecutivas, acarretard, sem prévio aviso e de pleno direito, a perda em
favor do Clube, das importancias ja pagas, bem como o cancelamento da respectiva inscrigdo no
Quadro Social.

diploma correspondente.

CAPITULO IV

Diretor e seus 6rgdos auxiliares e estardo sujeitas ao pagamento da taxa de transferéncia de, no
minimo, 10% (dez por cento) do valor atualizado do titulo, integralizada de uma sé vez.

PARAGRAFO UNICO - E dispensado o pagamento de taxas de transferéncia nos seguintes casos:

a) dependentes de sécios do Clube, devidamente inscritos;

b) de pais para filhos;

c) causa mortis;

d) os casos previstos no artigo 33 deste Estatuto.

auxiliares, o herdeiro, legatario ou comprador ndo sera admitido como sécio, podendo no caso
transferir o seu titulo de propriedade para outra pessoa, obedecidas as disposicées do presente
Estatuto.

confere aos novos adquirentes o direito de integrarem o quadro social do Clube, sem observancia das
disposigoes pertinentes a admissao de sécios proprietarios.

PARAGRAFO UNICO — Nenhum titulo de propriedade sera transferido a qualquer pretexto, se seu
titular estiver em débito para com o Clube.

Assembléias Gerais apés 60 (sessenta) dias de sua oficializacao.

CAPITULO V

presente Estatuto, que:
a) gozar de bom conceito na comunidade em que vive;
b) nao estiver sido eliminado do quadro social de qualquer Clube, por transgressdes disciplinares.
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satisfatorias as dependéncias do Clube para receber novos sécios e dependentes.

* 1 — Sendo impossivel a admissdo de socios, as propostas apresentadas serdo arquivadas pelo
prazo de 12 meses;

* 2 — As propostas para admissdo de menores de 18 anos serdo, obrigatoriamente, acompanhadas
de termo de responsabilidade do pai, tutor ou responsavel.

PARAGRAFO UNICO — As propostas rejeitadas sé poderdo ser renovadas apés 12 meses da recusa
oficial.

CAPITULO VI

assinado pelo sécio interessado, nas seguintes condigdes:

a) por 3 meses, havendo motivo justo, a critério do Conselho Diretor;

b) por 12 meses, ao socio que for acometido de doenga grave e necessitar de tratamento de saude
prolongado;

c) por tempo indeterminado, ao s6cio que se ausentar do municipio de Volta Redonda, em razdo de
sua atividade profissional e enquanto perdurar tal situacao.

* 1 — O sécio licenciado tera seus direitos e obrigagdes suspensos até o término do seu afastamento,

ficando, inclusive, impedido de freqlientar ocasionalmente as dependéncias do Clube.

* 2 — As licencas observadas neste artigo poderdo ser prorrogadas ou revogadas a critério do

Conselho Diretor.

CAPITULO VI

conhecimento ndo servira de escusa ou justificativa, ndo s6 quanto as suas obriga¢cdes nao
cumpridas ou seus direitos ndo reclamados.

* 1 — Nao havera prerrogativas especiais quanto as exigéncias disciplinares, seja para associados,
familiares ou dependentes.

* 2 — EM se tratando de transgressao disciplinar praticada por membro da familia do associado, o
Conselho Diretor podera, em carater temporario ou definitivo, proibir-lhe o ingresso no Clube.

* 3 — Sao extensivas a todas categorias de sdcios as exigéncias contidas no artigo 33 deste Estatuto.

sera permitido a nenhum associado no exercicio de suas atividades de atleta exigir remuneracéo de
qualquer espécie.
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a) participagdo nas assembléias gerais, com direito a 5 votos por cada titulo regularizado, desde que
ndo estejam em débito com o Clube e que ndo estejam, também, com seus direitos suspensos
disciplinarmente ou em gozo de licenga do Quadro Social;

b) propor a admissdo de candidatos ao quadro social, de conformidade com as disposicdes
estatutarias;

c) solicitar por escrito, ao Conselho Diretor, qualquer providéncia julgada de interesse do Clube;

d) usufruir das prerrogativas deste Estatuto, invocando seus direitos perante os 6rgaos dirigentes do
Clube;

e) receber os haveres liquidos do Clube, em caso de sua dissolugao;

f) transferir seus titulos de propriedade segundo as normas do presente Estatuto;

g) mediante pagamento da taxa que for estabelecida pelo Conselho Diretor, requisitar ingressos
para residentes fora do municipio, por cuja conduta dentro das dependéncias do Clube se
responsabilizara;

h) decidir sobre hipotecas, aquisicdo ou alienacao de imdveis e outros bens patrimoniais, gravames
sobre esses bens, dissolugao do Clube em Assembléia Geral, dando destino ao seu patriménio
liquido;

i) ter acesso as dependéncias do Clube, para si e seus familiares, durante o horario de expediente
estabelecido pelo Conselho Diretor.

a) contribuir para que o Clube realiza seus fins;

b) dirigir-se aos integrantes do 6rgao dirigentes do Clube, em termos respeitosos, portando-se com
corregao em qualquer de suas dependéncias;

c) acatar e cumprir as determinagdes emanadas dos 6rgaos dirigentes do Clube;

d) respeitar os representantes das entidades a que o Clube estiver filiado;

e) respeitar e tratar com urbanidade os empregados do Clube;

f) apresentar, sempre que solicitado, sua carteira social, responsabilizando-se pela de seus
familiares;

g) comunicar a secretaria do Clube, por escrito, as alteragdes de endereco, estado civil e outras
necessidades a atualizagdo do cadastro social;

h) satisfazer, com pontualidade, todo e qualquer compromisso financeiro a que esteja submetido
pelo Clube;

i) indenizar os cofres do Clube; qualquer prejuizo causado ao seu patrimbénio, por si, seus
dependentes ou convidados;

j) pagar a taxa de administracdo por cada titulo de propriedade, nas condi¢des e valores
estabelecidos pelo Conselho Diretor, referendado pelo Conselho Deliberativo.

consecutivos ou ndo, acarretara na inativagao do titulo.

* 1 — Decorrido o prazo acima estipulado, o Clube enviara um oficio ao associado em atraso pela
Empresa Brasileira de Correios, registrado com aviso de recebimento (AR), e, ainda publicard no
jornal de maior circulacdo de Volta Redonda, em edital, convocando o associado em atraso para
efetuar no prazo de trinta dias o pagamento.

* 2 — Pela inativagdo do titulo de que trata o presente artigo, o Clube emitira um novo titulo com o
mesmo numero de inscrigao acrescido da letra (A), o qual podera ser vendido.

situacdo regular ndo perdera a sua condi¢do de sécio, mas podera perder os seus direitos sobre os
irregulares, de acordo com o artigo anterior.

estara obrigado a providenciar proposta de admissdo para seu cOnjuge, desde que este ndo seja
associado.
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punicdo, tera livre acesso a todas as dependéncias do Clube, com participagao nas programagdes
sociais, culturais e esportivas e participara do Conselho Diretor desde que n&o seja nos cargos de
Presidente, Vice-Presidente ou Diretor Financeiro.

PARAGRAFO UNICO — Nas Assembléias Gerias, o Sécio Contribuinte, desde que em dia com as
obrigacdes sociais e financeiras, tera o direito de participacdo com 1 voto.

preceitos estabelecidos nos artigos 27 e paragrafos, artigo 33, e alineas a a j do artigo 30 deste
Estatuto.

as honras e regalias, estando obrigados a todos os deveres sociais, exceto o pagamento de
mensalidades e taxas.

obrigados a observancia dos preceitos estabelecidos pelos artigos 27, além das alineas a a j do artigo
30 deste Estatuto, com excecédo do pagamento de mensalidades e taxas.

CAPITULO VIl

editados pelo Clube estardo sujeitos e passiveis das seguintes penalidades:
a) adverténcia por escrito;

b) suspensédo de até 01 ano;

c) desligamento

d) eliminagao.
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* 1 — Se o eliminado for sécio proprietario, 0 mesmo podera transferir o seu titulo de propriedade, de
acordo com o artigo 16 deste Estatuto.
* 2 — Aplicam-se aos dependentes as penas deste artigo, em iguais condigbes.

a) reincidir em infracdo ja punida com adverténcia dentro de um periodo de 365 dias;

b) atentar de qualquer forma contra o conceito do Clube;

c) fazer declaracao falsa ou de ma fé, em proposta de admisséo de sécios;

d) faltar com o respeito a qualquer membro dos 6rgéo dirigentes do Clube, bem como aos seus
representantes ou consdcios regularmente autorizados.

PARAGRAFO UNICO — A graduacdo do prazo de punicdo ficara a critério do Conselho Diretor,

observando-se a gravidade da infragdo e sua repercussdo no quadro social, ficando o associado

punido obrigado ao pagamento de sus compromissos financeiros com o Clube, durante o periodo em

que estiver suspenso.

a) quando contribuinte, ndo houver pago a joia e primeira mensalidade, ou atrasar o pagamento das
mensalidades subsequentes, em até 03 meses consecutivos, ou nao saldar outros débitos para
com o Clube, até 30 dias apds o vencimento;

b) quando proprietario deixar de cumprir suas obriga¢des pecuniarias, por 12 meses consecutivos;

c) quando benemérito ou honorario deixar de cumprir suas obriga¢des sociais, comprometendo o
bom nome do Clube.

a) for condenado por sentenga transitada em julgado;

b) por abuso de confianga, prejudicar o Clube em seus créditos, bens e interesses;

c) promover publicagdes injuriosas contra o Clube ou sua administragdo ou interferir, fora dos
preceitos estatutarios, nos atos administrativos;

d) ocupando fun¢bes administrativas, revelar a terceiros, associados ou ndo, assuntos considerados
sigilosos ou reservados, discutidos nas reunides promovidas pelos érgaos dirigentes do Clube;

e) for encontrado em qualquer dependéncia do Clube, portando arma de qualquer porte, mesmo
legalmente autorizado;

f) promover discérdia entre os associados, atentando contra a disciplina social estabelecida;

g) ingressar ou insistir no ingresso nas dependéncias do Clube, quando estiver cumprindo pena de
suspensao;

h) ceder sua carteira social para propiciar o ingresso de pessoas estranhas nas dependéncias do
Clube;

i) insistir no ingresso nas dependéncias do Clube, de pessoas consideradas inconvenientes por
autoridades competentes da agremiagéo;

j) ao propor seus candidatos ao quadro social e vé-los rejeitados, insistir na obtencdo de
esclarecimentos, infringindo normas estatutarias.

a) o Conselho Deliberativo, apreciando infragbes atribuidas aos seus membros, Presidente e Vice-
Presidente do Conselho Diretor, sécios beneméritos e honorarios e os membros da Comissao
Fiscal;

b) o Presidente do Conselho Diretor, acatando a decisdo da maioria de seus membros, nas
adverténcias por escrito, nas penas de suspensao, desligamento e eliminagcédo, observadas as
excegoes estabelecidas na alinea a deste artigo.
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a) como pedido de reconsideracdo ao Presidente Conselho Diretor das decisdes adotadas com
fundamento na alinea b do artigo 47;

b) como pedido de reconsideracdo ao Conselho Deliberativo das decisbes adotadas com
fundamento na alinea a do artigo 47;

PARAGRAFO UNICO: as decisdes da alinea a deste artigo serdo obrigatoriamente levadas, de

oficio, ao Conselho Deliberativo, que sé por maioria absoluta de seus membros podera modifica-las.

Clube, que fornecera recibo e encaminhara a documentagao ao 6rgao recorrido.

* 1 — Os recursos serao apreciados e julgados no prazo de 30 dias contados da data da sua
interposicéo;

* 2 — Os direitos sociais do associado punido serdo suspensos até o julgamento do recurso interposto.

especialmente designado, dependerdo do voto da maioria absoluta do 6rgao recorrido.

CAPITULO IX

a) Assembléia Geral,

b) Conselho Deliberativo;

c) Conselho Diretor;

d) Comissao Fiscal;

e) Comissao de Sindicancia.

e contribuintes, respeitadas as determinacgdes do preceituado no artigo 29, alinea a, e paragrafo unico
do artigo 34 deste Estatuto.

ARTIGO 55 — A Assembléia Geral sera convocada:

a) ORDINARIAMENTE - de quatro em quatro anos, na segunda quinzena do més de margo,
exclusivamente para eleger os membros efetivos e supletivos do Conselho Deliberativo;

b) EXTRAORDINARIAMENTE - em qualquer tempo, para completar o niumero de membros do
Conselho Deliberativo, para tratar de assuntos especificos ou para apreciagdo dos assuntos de

que trata o artigo 3 e alinea h do artigo 29 deste Estatuto.

a) o Diretor Secretério;
b) o Presidente do Conselho Diretor;
c) o Presidente do Conselho Deliberativo;
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d) os socios, desde que representantes, no minimo de 1.000 votos e que estejam no gozo dos
direitos sociais e financeiros.

* 1 — As convocagdes da Assembléia Geral serao feitas através de publicagbes de editais em jornal

local por duas vezes e com antecedéncia minima de 15 dias antes do prazo estabelecido, contados

da primeira circulagéo do informativo.

* 2 — Do edital de convocagédo constarao os assuntos a serem tratados, ndo se permitindo a

discussédo e votagdo de nenhum outro assunto, sobre qualquer pretexto.

desde que estejam presentes e assinem o livro proprio sécios proprietarios e contribuintes cujos votos
perfagam, no minimo, 51% do total do quadro social.

* 1 — Para os assuntos especificos de que trata o artigo 3 e alinea h do artigo 29 deste Estatuto, as
Assembléias s6 poderdo funcionar exclusivamente constituidas de socios proprietarios que
representem, no minimo, 70% de titulos até entdo subscritos.

* 2 — Nao havendo numero legal na primeira convocagao, as Assembléias poderdo funcionar com
qualquer nimero, em segunda convocagao, uma hora apds o horario estabelecido.

* 3 — Nos caos a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo, podera a Assembléia funcionar com
qualquer numero, com intervalo de 15 dias da primeira para a segunda convocagao.

* 4 — Independente da publicacdo obrigatéria dos editais de convocagdo, o Conselho Diretor fica
obrigado a divulgar, através da imprensa falada e escrita, a realizagdo de Assembléias Gerais.

Deliberativo e, em sua falta, pelo Presidente do Conselho Diretor.
PARAGRAFO UNICO — A Assembléia designara, por aclamagéao, o seu Presidente que, por sua vez,
nomeara um socio para secretariar os trabalhos.

préprio, cujo termo sera encerrado no momento da apreciagao do assunto para o qual tenham sido
convocados.

para que, em seu nome, confira e assine a ata.
PARAGRAFO UNICO - A ata sera, ainda, assinada pelo Presidente e Secretario, para produzir todos
os efeitos legais.

min. as 16 h. 00 min.
PARAGRAFO UNICO — Nenhum assunto estranho ao processo eleitoral podera ser abordado ou
votado na Assembléia de que trata este artigo.

Secretaria do Clube, até 10 dias antes da Assembléia para as eleicdes.
9
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* 1 — Os sdcios do Clube, pertencentes a 6rgéos dirigentes de outras entidades congéneres, estarao
impedidos de figurarem como candidatos ao Conselho Deliberativo e, ainda, impossibilitados de
figurarem em qualquer 6rgdo administrativo do Clube.

* 2 — 86 podera ser candidato a reeleigao o sécio que, no Conselho Deliberativo, ndo tenha faltado a
30 % das reunides realizadas durante o seu mandato, salvo se por motivo de licenga concedida de
conformidade com o que dispdes o artigo 26 deste Estatuto, ou faltas justificadas.

qual os seus direitos nao serao reconhecidos.

* 1 — Examinada e aprovada a documentacao, o associado assinara o livro de presenga e aguardara
sua chamada para votar.

* 2 — O associado votante indicara no libro de presenca o numero de titulos regulares que possui e
que corresponderao aos votos a serem computados.

pelo Presidente e secretario da mesa.

* 1 — ApoOs a autenticacdo na cédula de votagao pela presidéncia e secretario da mesa e a verificagéo
da assinatura no livro de presengas, onde se estabelecera o nimero de votos a que tem direito o
associado, Ihe serao fornecidas cédulas de votagao.

* 2 — As cédulas de votagao conterdo os nomes dos candidatos em ordem alfabética precedidos de
quadrilateros nos quais os associados deverdo assinalar com um “XOos nomes de suas preferéncias,
até o limite do numero de vagas no conselho.

* 3 — Em primeiro lugar votarao o Presidente, Secretario, Fiscais e demais auxiliares da mesa.

* 4 — No recinto destinado as eleicbes devera ser instalada uma cabine indevassavel, onde os
eleitores, secretamente, assinalardo as cédulas, colocando-as em seguida na urna diante do
Secretario.

Presidente da Assembléia.

* 1 — Serao anuladas as cédulas e consequentemente os votos a elas correspondentes, que nao
estiverem autenticadas ou que contenham palavras estranhas, nomes n&o inscritos ou sinais
indevidos.

* 2 — No final das apurac¢des, o Presidente apreciard e analisara as irregularidades constatadas,
proferindo sua decisdo, da qual cabera recurso escrito e imediato a mesa que decidira em carater
definitivo, irrevogavel e irrecorrivel.

autenticadas pelo Presidente e secretariado que, apds o encerramento dos trabalhos, os mandara
arquivar na secretaria do Clube onde deverao permanecer por 12 meses.

consignacao em Ata do numero de votos recebidos por todos os candidatos, declarando oficialmente
os eleitos.

apos a eleigdo, em ato solene.

CAPITULO X

civiimente absolutamente capazes, quites com as suas obrigacdes para com o Clube, eleitos em
Assembléia Geral na Segunda quinzena de margo, com mandato de 4 anos.
10
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* 1 — O numero de Conselheiros sera de 20 membros efetivos e 20 suplentes.

* 2 — Os 20 candidatos mais votados serdo considerados membros efetivos do Conselho Deliberativo
e os outros 20, membros suplentes.

* 3 — O Conselho Deliberativo sera constituido, no minimo, por 2/3 (dois tergos) de brasileiros.

ARTIGO_75 — O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo serdo eleitos secretamente
em reunido de seus membros, realizada até 3 dias apos a posse do Conselho Deliberativo, para o 1°
periodo e, até 15 dias antes do término deste, para o 2° periodo, cujos periodos terdo a duragéo de 2
anos cada.

* 1 — Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria de votos, sendo empossado apos a
apuragao do processo eleitoral.

* 2 — Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato mais antigo no quadro social e,
persistindo o impasse, o candidato mais idoso.

* 3 — Em caso de chapa Unica, a eleigdo dar-se-a por aclamagao.

* 4 — A reunido de que trata este artigo sera presidida pelo Conselheiro, Sécio mais antigo do Clube,
nao candidato, o qual nomeara outro conselheiro para secretariar os trabalhos.

DO PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E SECRETARIOS

impedimentos ocasionais.

PARAGRAFO UNICO — Ocorrendo a renuncia ou a morte do Presidente do Conselho Deliberativo,
antes de transcorrido 50% do mandato, o Vice-Presidente passara a substitui-lo pelo prazo maximo
de 30 dias, durante os quais ocorrera eleigdo para novo Presidente.

secretarios, cabendo-lhes a responsabilidade de dirigir os trabalhos da secretaria do Conselho e,
respectivamente, responderem pelo Presidente e Vice-Presidente, em seus impedimentos e
auséncias ocasionais.

a) mensalmente — em dia determinado pela maioria de seus membros presentes na primeira reuniao
para o periodo em que foram eleitos;

b) anualmente — na 1% quinzena de margo, para conhecer e discutir o balango anual do Clube,
visando a sua aprovagao, o qual sera acompanhado do parecer da Comissao Fiscal e do relatério
do Presidente do Conselho Diretor;

c) anualmente — na 1% quinzena de novembro, para votar o orcamento do Clube para o exercicio
seguinte, o qual devera ser acompanhado de parecer da Comissao Fiscal;

d) BIENALMENTE - para eleger o seu Presidente e Vice-Presidente, nos termos do art. 75;

e) BIENALMENTE - na 2° quinzena de abril, para eleger o Presidente e o Vice-Presidente do
Conselho Diretor e membros da Comissao Fiscal.

* 1 — Nas reunides ordinarias, finda a matéria da convocagéao, poder-se-a tratar, por proposta de um

Conselheiro, de qualquer assunto relativo ao Clube, desde que a maioria o considere objeto de

deliberagao.

* 2 — Para as reunides ordinarias e extraordinarias o Presidente do Conselho Deliberativo notificara

por escrito aos conselheiros, com antecedéncia minima de 48 horas.

necessario nos termos deste Estatuto.
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* 1 — Nas reunides extraordinarias, tratar-se-a exclusivamente da matéria da convocagao, ressalvado
o disposto no artigo 81 e suas alineas.

* 2 — A convocagdo para as reunides extraordinarias sera feita pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou do Conselho Diretor, segundo os objetos da convocacgéo.

momento julgado oportuno, cabe submeter matéria nova a deliberagdo excepcional do Conselho,

quando entender:

a) que a mesa consulte os altos interesses do Clube;

b) que o adiamento do assunto importara em perda de oportunidade, por dependerem os seus
efeitos de deliberagao e execugao imediatas.

logo apds, tomara ciéncia do expediente a ser apreciado.
PARAGRAFO UNICO - Tratando-se de reunides pelas alineas (d) e (e) do artigo 79, proceder-se-a
do conformidade com os paragrafos 1 a 4 do artigo 75 deste Estatuto.

e Vice-Presidente do Conselho Diretor, proceder-se-a de conformidade com as determinagdes do
artigo 77 e seu paragrafo, cabendo aos eleitos a missdo de exercer os mandatos pelo tempo que
faltar.

PARAGRAFO UNICO — Tratando-se de rendncia ou afastamento do Conselheiro, sera convocado
para substitui-lo o suplente mais votado.

consecutivas ou 12 alternadas no periodo, sem motivo justificado, perdera o seu mandato.
PARAGRAFO UNICO - A justificativa de falta devera ser apresentada na primeira reunidao que o
Conselheiro estiver presente, para apreciagdo dos membros do Conselho.

a) resolver matérias que se relacionem diretamente com a existéncia do Clube, observadas as
restricbes estatutarias e todo e qualquer assunto ndo especificamente atribuido a Assembléia
Geral;

b) eleger o Presidente e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo;

c) eleger o Presidente e Vice-Presidente do Conselho Diretor, bem como os membros da Comissao
Fiscal;

d) votar o orgamento anual do Clube;

e) julgar o balango anual do Clube, o relatério do Presidente do Conselho Diretor e o parecer da
Comissao Fiscal;

f) aprovar ou néo, preliminarmente, proposta do Presidente do Conselho Diretor que se refira a
responsabilidade financeira fora do orgcamento normal e que gravem o patriménio;

g) convocar Assembléia Geral, quando surgirem assuntos relativos a alinea h do artigo 29 deste
Estatuto, observando-se o artigo 56;

h) homologar ou ndo toda e qualquer decisdo relativa aos titulos de propriedade;

i) cassar o mandato do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Diretor quando estes nao
exercerem devidamente as suas fungdes;

12
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j) recomendar ao Presidente do Clube o afastamento de qualquer Diretor que ndo esteja atendendo
aos interesses administrativos ou sociais do Clube;

k) destituir a Comisséao Fiscal quando esta ndo cumprir devidamente a sua finalidade;

I) homologar ou n&o as licencas solicitadas pelo Conselheiro e as relativas ao Presidente e Vice-
Presidente do Clube e Membros da Comisséo Fiscal;

m) conferir os titulos de sdcios benemérito e honorario;

n) conhecer e decidir dos recursos que Ihe sdo encaminhados;

0) homologar os homes indicados para composi¢do do Conselho Diretor;

p) deliberar sobre os casos omissos no Estatuto, levando-os posteriormente a apreciagdo da
Assembléia Geral, na primeira oportunidade;

q) Para promover qualquer alteragédo no presente Estatuto, em conjunto com o Conselho Diretor.

CAPITULO XI

socios proprietarios ou contribuintes, apds a maioridade absoluta, dos quais tomarao posse dentro de
15 dias, a saber:

a) 01 Presidente;

b) 01 Vice-Presidente;

c) 02 Diretores Secretérios;

d) 02 Diretores Financeiros;

e) 03 Diretores Sociais;

f) 01 Diretor Administrativo;

g) 01 Diretor de Esporte;

h) 01 Diretor Juridico.

* 1 — O Presidente e Vice-Presidente serao eleitos pelo Conselho Deliberativo.

* 2 — Os demais cargos da Diretoria serdo preenchidos por nomeagao direta do Presidente do
Conselho Diretor sujeitos a homologac¢ao do Conselho Deliberativo.

* 3 — Os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Diretor Financeiro do Clube sé poderdo ser
preenchidos por sdcios proprietarios.

solucionar, dentro da competéncia, os assuntos administrativos do Clube.

* 1 — O Conselho Diretor s6 estara validamente reunido se estiverem presentes metade e mais um de
seus membros.

* 2 — Presume-se ter renunciado as fungdes o Diretor que, sem motivo plausivel, faltar a quatro
reunides consecutivas ou oito alternadas, durante o mandato.

* 3 — Os Assessores de Diretores, nomeados pelo Presidente do Conselho Diretor, poderao participar
das reunides, oferecendo e discutindo sugestbes sem, contudo, ter direito a voto.

natos.
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a) exercer amplamente a sua autoridade administrativa;

b) convocar, através do Diretor Secretario ou por iniciativa propria, os poderes soberanos do Clube,
atendidas as determinacdes estatutarias;

c) acatar e fazer acatar as disposicbes estatutarias, as leis emanadas do poder publico ou das
entidades a que estivar filiado ou subordinado;

d) reunir-se nos termos do artigo 91 deste Estatuto;

e) nomear comissdes de inquérito, dentro de suas atribui¢des;

f) aplicar as penalidades de sua competéncia e conhecer e decidir dos recursos a si encaminhados;

g) dar parecer sobre os pedidos de admisséo, readmisséo, demissao e licengas;

h) determinar a convocagdo de qualquer associado a fim de ser ouvido acerca de assunto
previamente estabelecido;

i) organizar o orcamento anual do Clube, com destinacdo da receita e fixagdo da despesa,
encaminhando-o ao Conselho Deliberativo na segunda quinzena de outubro;

j) fornecer a Comisséo Fiscal toda e qualquer informacéo por ela solicitada;

k) corrigir ou manter, até trinta dias apds a sua posse, as anuidades devidas pelos sdcios
contribuintes;

I) fixar a taxa de frequéncia para familiares de associados e, ainda, alterar os precos de jdéias ao
ingresso no Quadro Social;

m) emitir, vender, cancelar titulos, bem como autorizar ou ndo suas transferéncias de conformidade
com o que dispdes este Estatuto;

n) propor ao Conselho Deliberativo a concesséao de titulos de s6cios beneméritos e honorarios;

0) promover edificagbes, aprovar plantas e orgamentos, realizar contratos, submetendo tais atos a
homologacéo do Conselho Deliberativo;

p) ceder, ocasionalmente qualquer dependéncia do Clube, desde que a cessdo nao colida com os
interesses sociais e que nao represente risco ao patriménio;

q) elaborar regulamento e regimento, baixando-os por intermédio do Presidente do Clube, apés
aprovagao do Conselho Deliberativo.

sera responsavel pela orientagdo e administragdo do Clube, perante o Conselho Deliberativo, como
aos socios em geral.

respondem pessoalmente pelos compromissos assumidos pelo Clube, mas sao responsaveis para
com este e perante terceiros, pelas omissdes, excessos de mandatos e atos praticados com violagao
das leis e do Estatuto, inclusive pelas despesas realizadas além dos limites autorizados ou que se
desviem dos fins do Clube.

Diretor obrigara a que o Presidente se comunique ao Conselho Deliberativo, dando-lhe ciéncia do
ocorrido, visando a eleicdo de seu substituto.

a) representar o Clube judicial ou extra-judicialmente, constituindo, se necessario, advogado ou
procurador para esse fim;

b) dirigir o Clube de acordo com a lei, fazendo cumprir o Estatuto, Regulamentes e Regimentos;

c) designar, ouvindo o Diretor Financeiro, os estabelecimentos de crédito em que deverdo ser
recolhidos os valores do Clube;

d) assinar com os Diretores, no ambito de suas respectivas fun¢des, as correspondéncias e
documentos de toda a natureza;
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e) destituir do cargo o diretor que faltar a 4 reunibes consecutivas ou 08 alternadas, sem motivo
justificado;

f) nomear ou exonerar Diretores, Assessores e Membros da Comisséo de Sindicancia;

g) autorizar admissao, demissdo e licenga de empregado do Clube, assinando toda a
documentacgéo;

h) assinar o relatério e o balango anual da administragcdo e os balancetes mensais, remetendo-os,
posteriormente, a Comissao Fiscal e ao Conselho Deliberativo;

i) ordenar, ouvidos os Diretores Financeiros, as despesas extraordinarias de carater urgente;

j) assinar os termos de abertura e encerramento de todos os livros utilizados pelo Conselho Diretor;

k) aplicar as penalidades de sua competéncia e tornar efetivas as decretadas pelos demais poderes
do Clube;

I) distribuir convites especiais, a seu critério, para as festividades e competi¢cdes esportivas;

m) nomear os delegados do Clube para representacéo externa;

n) autorizar a distribuicdo de verbas, de conformidade com o orgamento aprovado;

0) constituir comissao de sindicancia;

p) quando ausente o Presidente do Conselho Deliberativo, presidir a abertura dos trabalhos das
Assembléias Gerais;

g) em caso de renuncia, impedimento legal ou licenga, prestar contas ao Vice-Presidente do
Conselho Diretor, transferindo-lhe a administragao do Clube;

r) usar o voto de qualidade nas reuniées do Conselho Diretor.

ou impedimentos, cabendo-lhe no caso, todos os direitos e deveres a aqueles atribuidos.
PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo a renuncia ou impedimento legal do Presidente, podera exigir-lhe
a prestagao de contas, obrigando-se de qualquer modo a convocar o Conselho Deliberativo, a fim de
proceder a entrega do cargo.

Assessor, cujo nome, sob sua inteira responsabilidade, serd submetido ao Presidente juntamente
com a proposta de suas fungdes regulamentares.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de aprovacéo, o assessor sera considerado representante oficial do
Diretor respectivo, desenvolvendo as atividades pertinentes na area ocupada com as restricoes
enfocadas no * 3 do artigo 91 deste Estatuto.

a) propor ao Presidente do Conselho Diretor, medidas que visem o aprimoramento administrativo e
social do Clube;

b) observar, especificamente, aos preceitos dos artigos 94, 95 e alinea d do artigo 97 deste
Estatuto;

c) observar com rigor o disposto na alinea d do artigo 46 deste Estatuto;

d) assinar com o Presidente, no ambito de suas fun¢des, os documentos do Clube;

e) apresentar ao Presidente sugestbes e exigéncias que deverdo ser inseridas no orcamento do
Clube;

f) recomendar ao Presidente a admiss&o, demisséo ou licenga de um empregado;

g) requisitar ao almoxarifado todo o material de que necessite o seu departamento;

h) apontar, por escrito, ao Presidente, as irregularidades constatadas no Clube, indicando sempre
as medidas de corregao.

Secretaria, observando-se:

a) execucao e fiscalizacdo das atas e correspondéncias em geral, bem como a responsabilidade da
guarda de todos os documentos relativos a secretaria;

b) estabelecer o controle dos arquivos sociais para as categorias de soécios proprietarios,
contribuintes, desportistas, honorarios e beneméritos;

c) receber e coordenar as inscrigdes de candidatos para as elei¢des do Conselho Deliberativo;
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d) a supervisdo direta de toda e qualquer correspondéncia oriunda do Conselho Diretor, bem como
a recebida;
e) promover a convocagao das Assembléias Gerais.

valores do Clube e, ainda, sem prejuizo de suas atribuicdes normais, compete-lhes:

a) comparecer as reunides da Comissao Fiscal e do Conselho Deliberativo, se convocados, para
esclarecer assuntos da area financeira do Clube, devendo previamente serem notificados do
assunto;

b) solicitar, através do Conselho Diretor, o comparecimento de qualquer associado, membro
dirigente ou néo, a fim de prestar esclarecimento de ordem econdmico-financeira;

c) promover e incentivar o aumento da receita do Clube;

d) encarregar-se da elaboragdo dos balancetes e orcamentos do Clube;

e) apresentar, mensalmente, ao Conselho Diretor até o dia 10 de cada més, a relagdo de s6cios em
atraso e sujeitos a pena de desligamento;

f) apresentar, até o dia 20 de cada més, ao Conselho Diretor, o balancete financeiro do més
anterior;

g) informar regularmente ao Presidente do Conselho Diretor sobre a situagéo financeira do Clube;

h) assinar, junto com o Presidente do Conselho Diretor, os cheques bancarios e todos os demais
documentos pertinentes a sua area.

competindo-lhes:

a) receber as propostas de candidatos ao quadro social e encaminha-las ao Presidente do Clube;

b) controlar a frequiéncia de convidados, de conformidade com as decisdes da Diretoria;

c) assinar os convites sociais, juntamente com o Presidente do Clube;

d) promover e organizar reunides sociais, artisticas e culturais de conformidade com as
possibilidades do Clube;

e) organizar e administrar a biblioteca e a discoteca do Clube;

f) exercer fungbes de representagao junto aos Clubes congéneres.

a) orientar e auxiliar o Presidente do Conselho Diretor na administracdo dos empregados;

b) administrar e cuidar do patriménio geral do Clube, fiscalizando-o e conservando-o;

c) ter sob sua guarda o controle, plantas e projetos do Clube e, quando necessério, cuidar de sua
aprovacao junto as autoridades competentes;

d) ter sob sua guarda escritura e documentos relativos aos bens iméveis do Clube;

e) organizar, controlar e ter sob sua guarda os troféus, diplomas, medalhas e demais objetos e
documentos que constituem o acervo histérico-desportivo do Clube;

f) codificar todos os bens mdveis, identificando-os com plaqueta onde conste o niumero de registro
e o nome do Clube;

g) supervisionar e autorizar em companhia do Diretor Financeiro a aquisicdo de materiais de
CONsSuMo;

h) controlar o almoxarifado, centralizando nele todos os materiais distribuidos mediante requisi¢des;

i) organizar, controlar e dirigir os bares do Clube, bem como a venda de publicidade, comercias
porventura afixados por ordem da Diretoria, nas dependéncias do Clube.

atividades desportivas do Clube.
PARAGRAFO UNICO — As providéncias que resultem em despesas serao obrigatoriamente, ates de
sua concretizagdo, examinadas pela Diretoria Financeira.

CAPITULO XII
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anos pelo Conselho Deliberativo, tera cinco membros efetivos e 3 suplentes, estes substitutos
daqueles na ordem estabelecida pela prioridade da data de admiss&do no Quadro Social.
PARAGRAFO UNICO — Em sua primeira reunido, os membros da Comissé&o Fiscal elegerdo o seu
Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

a) apresentar ao Conselho Deliberativo parecer sobre as atividades econdmico-financeiras do Clube
e certificar-se da existéncia e do estado de conservagao do seu patrimonio;

b) examinar as contas do Clube, emitindo parecer sobre os seus balangos, balancete e relatérios do
Conselho Diretor, observando se este cumpre e faz cumprir posicoes estatutarias referentes a
economia do Clube;

c) emitir parecer sobre a previsdo orgcamentaria do Clube;

d) requerer, quando necessario, reunido de qualquer 6rgao do Clube, visando obter esclarecimentos
e informagdes sobre a sua situagdo econdmico-financeira;

e) emitir, obrigatoriamente, parecer sobre alienagéo e gravames relativos ao patriménio do Clube.

CAPITULO Xl

proprietarios de absoluta confianga do Presidente do Conselho Diretor, que, obrigatoriamente, nao
precisam pertencer aos Quadros de Conselhos.

* 1 — A Comissao de Sindicancia, destinada a apreciagdo de propostas para admissao de socios,
devera ser constituida de pessoas de ilibada idoneidade e cujos nomes o Presidente do Clube
mantera em absoluto sigilo.

* 2 — Ao Presidente do Conselho Diretor é facultado nomear quantas Comissdes de Sindicancias se
fizerem necessarias.

a) decidir estritamente de acordo com os preceitos expressos nos capitulos 1V e V deste Estatuto;
b) emitir seus pareceres dentro de 10 dias;
c) observar sempre as disposicdes da alinea d do artigo 46 deste Estatuto.

CAPITULO XIV
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a) as contribuicdes a que sao obrigados os sdcios;

b) o produto de taxa de cessao de dependéncias do Clube, a critério do Conselho Diretor;
c) o produto de vendas de materiais esportivos ou de outra natureza;

d) as rendas de jogos desportivos;

e) as rendas de espetaculos recreativos e artisticos;

f) os donativos e subvenc¢des de qualquer espécie;

g) as rendas de publicidades feitas nas dependéncias do Clube;

h) as indenizagdes recebidas e a recuperagao de despesas;

i) produtos da venda no bar;

j) outras receitas.

a) o pagamento de impostos, taxas e contribui¢cdes a que estiver sujeito o Clube;
b) o salario e demais vantagens pagos aos seus empregados;

€) aaquisicao de estoques para manutencdo de bares, cozinhas e restaurantes;
d) o custeio de festividades sociais e esportivas;

€) a aquisicao de materiais para os diversos setores do Clube;

f) o custeio e conservagao dos bens do Clube;

g) a aquisi¢ao de livros e discos musicais;

h) os gastos eventuais;

i) os encargos relativos aos empregados.

PARAGRAFO UNICO - E proibido a qualquer dirigente do Clube contribuir, & custa dos cofres
sociais, para qualquer fim estranho aos objetivos do Clube.

conformidade de um quadro de empregados que o Conselho Diretor se obriga a organizar.
PARAGRAFO UNICO - E de exclusiva competéncia do Presidente do Conselho Diretor a admissao,
demissao e concessdo de licengas aos empregados, bem como a aplicacao de penas disciplinares.

pertencer ao Quadro Social do Clube.

* 1 — Os empregados poderdo, como atletas amadores, participar das competicbes desportivas
patrocinadas pelo Clube, a critério do Conselho Diretor.

* 2 — Aos empregados do Clube que n&o forem sdcios, ndo sera permitido conduzir seus familiares ou
convidados as dependéncias do Clube, salvo autorizagao expressa do Conselho Diretor.

idoneidade moral para ocupar o cargo de Gerente Geral do Clube, que exercerd suas atribuicdes
subordinando-se ao Diretor Administrativo.
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CAPITULO XVI

regimento necessarios a administracdo do Clube e & aplicagdo das regras contidas neste Estatuto,
sujeitos a aprovagao e homologagao do Conselho Deliberativo.

respeitados e mantidos, permitindo a sua transformagéo em sdécio proprietario ao seu portados, sem
qualquer 6nus para este, quanto a sua transferéncia.

puder, salvo as modalidades que ocasionarem déficits que poderdo impor riscos a sua estrutura
econdmico-financeira.

exigéncias e formalidades para admissdo dos socios e desde que transcorrido o prazo minimo de 3
anos da data da sua eliminacao, excetuando-se os reincidentes.

subsequente ao vencimento deverdo ser pagas corrigidas pelos valores estipulados para 0 més em
curso, no ato do pagamento.

e aprovado em Assembléia Geral do dia 20 de dezembro de 1992, que entrara em vigor na data de
publicagdo da sua alteragdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, revogando-se as
disposi¢bes em contrario.
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